ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
PRIMARIA COMUNEI ZAMOSTEA
Comuna Zamostea,. Judeful Suceava cod. 727030
Tel.0230/569874 Fax .0230/569873 cod fiscal 4326981

Nr. 1967 din 23.06.2021

ANUNT

Avand in vedere prevederile art, 618 alin. (22) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, vd informam
ci Primdria comunei Zamostea organizeazi examen de promovare in grad profesional, pentru
functia de executie Consilier, clasa I, din grad profesional principal, in grad profesional superior,
in cadrul Compartimentului Achizitii publice, in limita functiilor publice rezervate promovarii,
cu incadrare in fondurile bugetare alocate.

Concursul se va desfisura la sediul Primériei Zamostea, proba scrisd va avea loc in data de
22.07.2021, ora 10:00, iar interviul va avea loc in maximum 5 zile lucritoare de la proba scrisa.

Conditiile de participare la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior
celui detinut sunt cele previzute de art. 479 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

- sd aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza,
-sa fi obtinut un numir minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile
legii sau s fi urmat o forma de perfectionare profesionald cu durata de minimum 30 de ore In
ultimii 3 ani de activitate;

- s fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani de activitate;

- si nu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile prezentului cod.

Dosarul de concurs se depune la sediul Primdriei comunei Zamostea, compartimentul
Resurse Umane, in termen de 20 de zile de la data afigarii prezentului anung, respectiv in
perioada 23.06.2021 — 12.07.2021 inclusiv, ora 16:00 si va contine in mod obligatoriu:

a) copie de pe carnetul de munci sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in
vederea atestirii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza,

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performanelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
de activitate;

¢) adeverina eliberati de compartimentul de resurse umane in vederea atestérii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres dacd acestuia i-a fost aplicatd
o sanctiune disciplinar, care si nu fi fost radiati;

d) dovada obtinerii numérului minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experientd sau vizite de studiu, in condifiile
legii, sau a urmarii unei forme de perfectionare profesionala cu durata de minimum 30 de ore in
ultimii 3 ani de activitate;

¢) formularul de Inscriere prevazut in anexa nr. 3.



Concursul va consta in:
- selectia dosarelor de inscriere, in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor;
- probd scrisd si interviul.

Se pot prezenta la urmitoarea etapd numai candidafii declarafi ,admis” la etapa
precedentd.

Bibliografia specificii pentru examenul de promovare in gradul profesional imediat
superior:

1. Constitutia Romaniei;

2. Partea a III-a, partea a V- a, titlul I si II ale partii a VI-a si partea a VII- a din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile §i completarile ulterioare.

3. Lege nr. 98 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice.

4. Hotarare nr. 395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizifie publica/acordului-cadru din legea
nr. 98/2016 privind achizitiile publice.

5. Lege nr. 273 din 29 iunie 2006 privind finantele publice locale.

6.ORDIN nr. 923 din 11 iulie 2014 (*republicat*) pentru aprobarea Normelor metodologice
generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme
profesionale pentru persoancle care desfigoara activitatea de control financiar preventiv
propriu®)

7. Legea nr. 153/ 2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv
republicarile, modificarile si completérile acestora.

Primar,




