ROMANIA

JUDETUL SUCEAVA
PRIMARIA COMUNEI ZAMOSTEA
Comuna Zamostea, Judetul Suceava cod. 727630
Tel. 0230/ 569874 Fax .0230/ 569873 cod fiscal 4326981

Nr. 2598 din 06.08.2019
ANUNT

Primaria comunei Zamostea organizeazd concurs de recrutare pentru ocuparea
functiei contractuale vacante de ASISTENT MEDICAL COMUNITAR DEBUTANT in
cadrul Compartimentului Asistentd sociald din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Zamostea, judetul Suceava.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidafii trebuie si indeplineasci urmatoarele
condifii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotdrdrea Guvernului
nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

* a) are cetafenia romana, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

* b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

e c)are varsta minima reglementati de prevederile legale;

* d) are capacitate deplina de exercitiu;

* ) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

o 1) indeplineste conditiile de studii si. dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit ceringelor postului scos la concurs:

* g)nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanittii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care
impiedica inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functieli,
cu excepiia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE:

* ASISTENT MEDICAL COMUNITAR DEBUTANT :
o Diploméa/adeverinti de absolvire de scoala sanitard postliceald in specialitatea
asistent medical generalist/ asistent medico-social;
o Membru al Ordinului Asistenfilor Medicali Generalisti, Moagelor si
Asistentilor Medicali din Romania
Calendarul de desfasurare a concursului:

* 21 august 2019, ora 14:00: data limita de depunere a dosarelor;
e 23 august 2019 ora 14:00 selectia dosarelor

04 septembrie 2019, ora 10:00: proba scrisa,

» 06 septembrie 2019, ora 10:00: interviul.



* termenele de afisare : proba scrisd 04.09.2019 interviu 06.09.2019;

* lermenele in care se pot depune contestafiile: 1 zi lucritoare de la data afisarii
rezultatelor;

e termenul de afisare a rezultatelor contestafiilor: o zi lucritoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

* termenul in care se afigeazd rezultatul final: o zi lucritoare de la expirarea termenului
de solutionare a contestatiilor.

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta
un dosar de concurs care va confine urmdtoarele documente:

a. cererea de inscriere la concurs adresati conducitorului autoritd(ii sau institutiei
publice organizatoare;

b. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

¢. copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d. carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesti vechimea in muncd, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie, daca este cazul;

¢. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere c¢i nu are antecedente penale
care sa-| faca incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f. adeverintd medicala care si ateste starea de sdnatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului
sau de cétre unitaile sanitare abilitate;

g. curriculum vitae.

Adeverinfa care atesta starea de sinatate confine, in clar, numirul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere cd nu are antecedente
penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
desfasurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa caz,
adeverinfele care atesta vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificirii

conformitatii copiilor cu acestea.

Relatii suplimentare se obtin la sediul Primiriei comunei Zamostea, secretarul comisiei de
concurs Cabulcd Daniela , telefon: 0230569873,

Bibliografia necesara in vederea sustinerii concursului e anexati la prezenta




CONCURS OCUPARE POST ASISTENT MEDICAL COMUNITAR

Bibliografia de concurs:
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Legea nr. 272/2004 - privind protectia si promovarea drepturilor copilului republicatg,
-Mama si copilul” de Emil Capraru - Editura Medicala 2002,

Promovarea  alaptarii prin  asistentd medicala primara - Ghid practic
UN.I.CEF./.OMC. - 1999,

Contraceptie si planificare familiala — orice sursa de informatie: M.S., LO.M.C.,

OUG nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate
de Ministerul Sanatatii Publice catre autoritatile administratiei publice locale —
capitolele privind asistenta medicala comunitarg,

HG nr. 56/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si
competente exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratiei publice
locale - capitolele privind asistenta medicala comunitara,

“‘Alimentatia sugarului — sfaturi pentru parinti” M.S. si |.O.M.C. — Editura Imprimeria
Nationala Bucuresti 2010.

1555 teste de evaluare continua in nursing. Morariu Letitia, Spataru Ruxandra,
Stefanescu Florica, Puiu Victoria, Chiru Florian, Parlog Maria, Tofan Ruxandra.

Editura ANA DAVILA Bucuresti, 2003. Doar ultimul capitol — INGRIJIRI
COMUNITARE
1150 de teste nursing. Elena Dorobantu, Valeria Ghidu, Maria Zamfir. Editura Viata
Medicala Romaneasca Bucuresti, 2000. Doar ultimul capitol -~ INGRIJIRI
COMUNITARE

Tematica de concurs:
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Factori de risc pentru sanatatea populatiei,

Educatie pentru un stil de viata sanatos,

Comportamente cu risc pentru  sanatate (drogurile, alcoolismul,  familiile
dezorganizate, abandonul familial, violenta in familie, somajul, comunitatile de rromi,
etc),

Factori de risc in sdnatatea copilului,

Aspecte ale nutritiei copilului (alimentatia naturald / mixts / artificiala, diversificarea
alimentatiei),

Protectia copilului aflat in dificultate (institutii si masuri de protectie),

Dezvoltarea neuro-psihica a copilului sanatos si a copilului cu nevoi speciale,

Boli transmisibile (infecto-contagioase),

Femeia gravida — asisteta prenatala si postnatala,

10. Contraceptie si planificare familiala,
11. Atributiile asistentului medical comunitar.



